
2023-24 年度「積金好僱主」嘉許計劃 
僱主申請表格  (截止申請日期：2024 年 7 月 15 日）

注意事項：  

便。 

! 如選擇使用本申請表格 (表格)，請直接在檔案中輸入資料，並將填妥的表格電郵至

goodMPFemployer@mpfa.org.hk。請避免手寫提交表格，以免延長處理時間。 

! 申請表格收妥後，閣下會收到確認電郵。請勿重覆遞交列印版本及/或網上申請。

! 有關「積金好僱主」、「電子供款獎」及「積金推廣獎」 (獎項) 的申請資格，可參閱「詳細資格及評核標

準」。 

! 在填寫本表格前，請先閱讀「收集個人資料聲明」。

! 在提交本表格前，請先閱讀第六部分的「聲明」。

! 申請獎項乃屬自願性質。如你未能提供所要求的資料 (包括任何個人資料)，你的申請可能不會被處理或

考慮，或者可能會被延遲處理。 

! 積金局保留唯一和絕對的權利隨時變更或取消此計劃或獎項，或修改或更改要求和安排，而無須事先通

知。如有任何爭議，積金局的決定將是最終且具有決定性的。 

! 積金局將不會對以下事項負責：（a）因技術問題（包括但不限於任何互聯網或電腦問題）而導致申請人提

交、遺失、延遲或錯誤傳輸任何資訊；（b）與本計劃或獎項有關的任何爭議或責任；以及（c）因申請獎

項而產生的任何相關義務、費用、開支、損失或損害。 

! 如有查詢，請瀏覽積金局網站 www.mpfa.org.hk，致電熱線 2292 1222 或發送電子郵件至

goodMPFemployer@mpfa.org.hk。 

! 如本表格的英文和中文版本有任何不一致之處，應以英文版本為準。

第一部分 公 司 ／ 機 構 資 料  

£ 本公司／機構首次申請獎項。

£ 本公司／機構現申請獎項，並曾獲嘉許為「積金好僱主」。

（獲嘉許年份為： £ 2014-15  £ 2015-16  £ 2016-17  £ 2017-18  £ 2018-19  £ 2019-20  £ 2020-21 

£ 2021-22  £ 2022-23） 

£ 本公司／機構曾更改名稱，並曾以該名稱

獲嘉許為「積金好僱主」。  

如 適 用 者 ， 請 提 供 前 中 、 英 文 名 稱 ， 積 金 局 稍 後 會 聯

絡 你 索 取 補 充 資 料 。

前英文名稱： 

前中文名稱： 

£ 本公司／機構獲僱員/中介人提名。 提名參考編號： 

公司／機構名稱 

英文： 

中文： 

! 我們鼓勵閣下使用網上系統  (按此連結) 直接遞交申請予強制性公積金計劃管理局 (積金局)，更快捷方
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電子嘉許證書 (證書) 展示之公司／機構名稱 
請 注 意 ： 如 公 司 ／ 機 構 經 評 核 後 符 合 資 格 獲 發 獎 項 ， 證 書 將 直 接 展 示 本 欄 你 所 填 寫 之 名 稱 ， 請 仔 細 填 寫
及 核 對 資 料 以 確 保 準 確 無 誤。證 書 最 多 可 展 示 五 行 文 字，首 三 行 為 英 文，每 行 限 制 45 個 字 元，包 括 大、
小 寫 英 文 字 母、標 點 符 號 及 空 格；第 四、五 行 為 中 文，每 行 則 限 制 20 個 字 元，包 括 標 點 符 號 及 空 格。請
依 以 下 指 示 逐 行 填 寫 ， 若 該 行 不 適 用 ， 留 空 則 可 。

行業種類 
£  商業管理／顧問服務 
£  飲食／酒店／旅遊 
£  建造／工程 
£  教育／培訓  
£  環境／清潔服務 
£  金融／保險／投資 
£  健康護理／醫療 
£  資訊科技／通訊  
£  物流／運輸  
£  傳媒／市場推廣  
£  公共服務／政府機構 
£  地產／物業管理 
£  宗教／非牟利團體 
£  體育／康樂 
£  貿易／批發／零售 
£  其他 

第一行 (英文)： 

第二行 (英文)： 

第三行 (英文)： 

第四行 (中文)： 

第五行 (中文)： 

強積金參與編號 
(此編號可於積金局發出的強積金參與證明書
中找到，編號以兩個英文字母為首加上數字
組成，你亦可向所屬強積金受託人查詢) 僱員數目 

( 包 括 全 職 及 兼 職 )

£  1-9 
£  10-49 
£  50-99 
£  100-249 
£  250-499 
£  500-999 
£  1,000 或以上 

商業登記號碼／其他註冊證號碼 
(只在沒有商業登記證的情況下，才可填報其
他註冊證號碼) 

職業退休計劃註冊編號 
(如有參與職業退休計劃) 

網址

通訊地址 

主 要 聯 絡 人 資 料  (積 金 局 如 有 查 詢 會 接 洽 主 要 聯 絡 人 ， 並 發 放 有 關 獎 項 的 訊 息 。 ) 

稱謂 £ 博士  £ 先生  £ 女士  £ 小姐  £ 太太 

姓名 電話 

職銜 電郵 

後 備 聯 絡 人 資 料  (請 提 供 另 一 位 聯 絡 人 資 料 作 後 備 。 ) 

稱謂 £ 博士  £ 先生  £ 女士  £ 小姐  £ 太太 

姓名 電話 

職銜 電郵 

第二部分 積金好僱主 

截至 2024 年 3 月 31 日，本公司／機構已連續參加強積金計劃最少一年。   £ 是    £ 否  

本公司／機構於 2023 年 4 月 1 日至 2024 年 3 月 31 日期間向僱員提供以下的退休保障：（請於適當位置加上"號） 

£ (1) 所參與的
強積金計劃名稱
(請以" 選擇，

可選擇多於一個)

友邦 (信託) 有限公司     

£ 友邦強積金優選計劃 

銀聯信託有限公司 

£ AMTD 強積金計劃 

£ BCT (強積金) 行業計劃 

£ BCT 積金之選 

£ BCT 強積金策略計劃 

£ 宏利退休精選 (強積金) 計劃 



交通銀行信託有限公司 

£ 交通銀行愉盈退休強積金計劃 

東亞銀行 (信託) 有限公司 

£ 東亞 (強積金) 行業計劃 

£ 東亞 (強積金) 集成信託計劃 

£ 東亞 (強積金) 享惠計劃 

中銀國際英國保誠信託有限公司 

£ 中銀保誠簡易強積金計劃 

£ 我的強積金計劃 

中國人壽信託有限公司 

£ 中國人壽強積金集成信託計劃 

HSBC Provident Fund Trustee (Hong Kong) Limited 

£ 富達退休集成信託 

£ 海通 MPF 退休金 

£ 恒生強積金智選計劃 

£ 滙豐強積金智選計劃 

宏利公積金信託有限公司 

£ 宏利環球精選 (強積金) 計劃 

信安信託 (亞洲) 有限公司 

£ 信安強積金 - 易富之選 

£ 信安強積金 - 明智之選 

£ 信安強積金計劃 800 系列 

渣打信託 (香港) 有限公司 

£ 新地強積金僱主營辦計劃 

永明信託有限公司 

£ 永明彩虹強積金計劃 (註︰永明強積金集成信託計劃、永明強積金基本計劃，以及

永明強積金綜合計劃已分別於 2023 年 8 月 30 日、2023 年 11 月 29 日，以及 2023

年 11 月 29 日合併入永明彩虹強積金計劃之內) 

萬通信託有限公司 

£ 萬全強制性公積金計劃 

以上計劃提供予： £ 所有僱員 
£ 符合特定條件的僱員 

£ (2) 向僱員提供

強積金自願性供款*
僱員是否須要作出相應的自願性供款： 

£ 須要 
£ 不須要 

自願性供款提供予： £ 所有僱員 
£ 符合特定條件的僱員 

*註：向僱員提供自願性供款是指僱主為僱員在強積金法例規定必須支付的強制性供款以外，額外向強積金計劃支付的供款。 

£ (3) 向僱員提供

與強積金制度有關的

其他退休福利

£ 為 65 歲或以上的僱員作強積金供款 
£ 為退休僱員豁免強積金與長期服務金對沖 
£ 向僱員提供職業退休計劃及強積金供款^ 
£ 其他 (請註明)：_________________________________________________________ 

^註：若僱主為僱員提供在強積金計劃及獲強積金豁免的職業退休計劃之間參加其一之選擇，此舉並不符合「提供額外退
休保障」的資格，詳情可參閱「詳細資格及評核標準」。 

https://gmea.mpfa.org.hk/gmea/eligibility.htm?language=zh_HK


第三部分 

本公司／機構於 2023 年 4 月 1 日至 2024 年 3 月 31 日期間，有任何三個月或以上，透過電子方式遞交強積金供
款資料或以電子方式繳付強積金供款; 及以網上或電子方式#遞交本年度嘉許計劃的申請：(請於適當位置加上"號) 

£ 以電子方式遞交強積金供
款資料 (例如付款結算書) 

£ 電子郵件 
£ 透過受託人提供的網站／網上平台 
£ 透過受託人指定的方式發送電子檔案 (例如網站，光碟，USB) 
£ 其他 (請註明)：________________________________________________________ 

£ 以電子方式繳付強積金供款 

£ 直接扣帳 (例如自動轉帳) 
£ 網上銀行  
£ 電子支票存票服務 
£ 繳費靈  
£ 其他 (請註明)：________________________________________________________ 

#註：網上或電子方式是指積金局提供的網上申請系統、或以電郵遞交 PDF 電子申請表格，並不包括手寫、掃瞄版本、傳
真或郵寄的申請表格。  

第四部分 

(1) 本公司／機構於 2023 年 4 月 1 日至 2024 年 3 月 31 日期間，向僱員提供最少兩項與管理強積金相關的協助： 

£ 向僱員發放有關積金易平台 (eMPF Platform) 的最新資訊 

£ 為僱員安排強積金講座 

£ 為僱員提供所屬強積金計劃的資訊 

£ 向僱員發放有關強積金制度的最新訊息 

£ 協助僱員管理強積金帳戶 

£ 

(2) 本公司／機構向僱員發放的協助與以下題目有關：

£ 積金易平台 (eMPF Platform) 

£ 整合強積金個人帳戶 

£ 僱員自選安排 (ECA) 

£ 預設投資策略 (DIS) 

£ 可扣稅自願性供款 (TVC) 

£ 強積金基金表現 

£ 環境、社會及管治 (ESG) 與強積金投資 

£ 以電子工具管理強積金帳戶 

£ 其他 (請註明)：_______________________________________________________________________________________________ 

第五部分 推 廣 渠 道  

本公司／機構由下列途徑得悉「積金好僱主」嘉許計劃 : 

£ 積金局網站 

£ 積金局發出的電子郵件 

£ 受託人轉介 (請註明)：______________________________________________________________________________________ 

£ 電視宣傳片  (請註明)：______________________________________________________________________________________ 

£ 戶外廣告 (請註明)：________________________________________________________________________________________ 

£ 報刊 (請註明)：_____________________________________________________________________________________________ 

£ 刊物 (請註明)：_____________________________________________________________________________________________ 

£ 網站 (請註明)：_____________________________________________________________________________________________ 

£ 其他機構發出的電子郵件／信件 (請註明)：________________________________________________________________ 

£ 社交媒體 Facebook 

£ 社交媒體 LinkedIn 

£ 朋友／業務伙伴推薦／轉介 

£ 其他 (請註明)：_____________________________________________________________________________________________ 

其他協助 (請註明)：__________________________________________________________________________________________ 

電子供款獎 (申請此獎項必須先符合「積金好僱主」的評核標準，詳情請參閱「詳細資格及評核標準」。) 

積金推廣獎 (申請此獎項必須先符合「積金好僱主」的評核標準，詳情請參閱「詳細資格及評核標準」。) 

https://gmea.mpfa.org.hk/gmea/eligibility.htm?language=zh_HK
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第六部分 聲 明  

£ 本公司／機構謹此同意並聲明： 

1. 我們已經仔細閱讀、明白並同意「詳細資格和評核標準」以及本表格中有關申請獎項的所有安排和要求。 
2. 於 2023 年 4 月 1 日至 2024 年 3 月 31 日期間：

! 我們完全遵守強積金法例及職業退休計劃條例，包括《強制性公積金計劃條例》(香港法例第 485 章)
(下稱《條例》），《職業退休計劃條例》(香港法例第 426 章) 及其相關附屬法例

! 未有任何法定機構或香港特別行政區政府對我們作出的判決、命令、仲裁裁決或警告
! 未有任何與拖欠或延遲支付強積金或退休計劃供款，或拖延或延遲支付薪金或其他僱員福利的相關判

決、命令、仲裁裁決或警告
! 我們在香港或其他地方未有任何犯罪紀錄

3. 我們將按照積金局的要求，提供詳細付款記錄作抽樣檢查之用，以確認表格內所提供的資料準確無誤。
4. 積金局可用本表格載列的資料進行整體分析，作嘉許計劃發展之用。
5. 積金局所作有關本公司／機構是否符合資格的決定為最終決定。
6. 若發現獲嘉許公司／機構不符合資格或不再符合獎項資格，積金局擁有唯一及絕對的決定權，可隨時取消

其資格及沒收已頒發之獎項，而無須事先通知。
7. 我們已經閱讀了「收集個人資料聲明」，並明白我們在向積金局提供個人資料方面的權利和義務，並同意

積金局可能使用或處理個人資料的方式。
8. 在提交本表格後，我們承諾會及時通知積金局有關本表格所提供的資料及相關文件之任何重大變更，或影

響其有效性、完整性或準確性的變更。
9. 我們明白積金局將考慮本表格中提供的資料及我們提交的其他文件以作申請評核。我們在本表格和相關

文件中所提供的資料均屬真實、正確、完整和最新。我們亦明白《條例》第 43E 條規定，對於任何人在就
該《條例》而給予訂明人士  (當中包括積金局) 的文件中，作出該人明知在要項上屬虛假或具誤導性的陳
述，或罔顧後果地作出在要項上屬虛假或具誤導性的陳述，一經定罪，首次最高可判處一年監禁和 10 萬
港元罰款，其後每次最高可判處兩年監禁和 20 萬港元罰款。

10. 我們明白在授予任何獎項之前後，若我們提供任何虛假或誤導性的資料，或未能提供積金局要求的資料，
積金局有唯一及絕對的決定權，取消得獎者的資格及沒收任何已頒發之獎項，而無須事先通知。

11. 為避免疑義，積金局保留唯一及絕對的權利決定任何申請者的資格、取消任何得獎者的資格和沒收獲獎者
的獎項，而無須事先通知。如申請人或得獎者違反了本聲明中的任何一項，導致積金局遭受任何損失、費
用、開支或損害，積金局保留採取法律行動的權利。

12. 我們明白積金局有權根據本表格所載資料或我們提交的任何文件中，就任何不遵守強積金或職業退休計
劃法例的情況，進行調查及採取必要行動。

£ 本公司／機構同意，如獲嘉許成為積金好僱主，加入成為「積金之友」，並接收積金局定期以電郵發放予主
要聯絡人的強積金和積金局宣傳資訊。 

公司代表姓名 職銜 日期 

收集個人資料聲明：
在你向積金局提供任何個人資料之前，請細閱本聲明。 

1. 本聲明的「個人資料」與香港法例第 486 章《個人資料(私隱)條例》内「個人資料」所訂的涵義相同。

2. 申請表格内所提供的個人資料會用作以下其中一個或多個用途 (用途)：

a. 處理你就「積金好僱主」嘉許計劃提交的申請；

b. 根據本申請表格送出嘉許計劃證書；

c. 執行或履行積金局在《條例》下的職能，及/或

d. 法例所容許或須要的其他目的。
3. 當你向積金局提供個人資料時，請確保該個人資料的準確性、完整性和及時性。如你未能向積金局提供所需的資料 (包括個人資料)，或者所提供的資料

(包括個人資料) 不準確、不完整或過時，你的申請可能無法得到處理或者可能會被延遲。

4. 積金局可能會向以下人士披露或轉移你所提交的個人資料：

a. 積金局內的相關人士；及/或

b. 積金局聘用的任何人員、代理人、承包商或服務供應商，以便就 2023-24 年度「積金好僱主」嘉許計劃提供服務或意見。

5. 積金局只會因上述其中一個或多個用途使用、披露或轉移你提供的個人資料。

6. 如積金局因任何其他用途使用你的個人資料，會事先取得你的同意。
7. 根據《個人資料(私隱)條例》，你有權以該條例訂明的方式以及在該條例訂明的規限下，要求查閱及更改由積金局持有你的個人資料。如你欲向積金

局提出查閱資料要求，須填妥個人資料私隱專員訂明的查閱資料要求表格 (第 OPS003 號），並以電郵、郵寄或親自遞交方式送交至積金局個人資料私

隱主任收：

i. 地址：香港觀塘巧明街 98 號 The Millennity 1 座 12 樓

ii. 電郵：mpfa@mpfa.org.hk

8. 本聲明應連同私隱政策聲明一起閱讀。

9. 倘若收集個人資料聲明的英文版本與中文版本有不一致或者衝突，則以英文本為準。
GMEA-AF 2024 

https://www.pcpd.org.hk/chinese/publications/files/Dformc.pdf
mailto:mpfa@mpfa.org.hk
https://www.mpfa.org.hk/privacy-policy
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