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對外關係

強制性公積金計劃管理局

2003

強積金是由私營機構管理，以就業為基礎，並且強制執行的公積金制度，是世界

銀行所倡議的退休保障制度三大支柱之一。強積金的運作形式獨一無二，全球多

個國家及機構均想多瞭解香港推行強積金的經驗。年內，積金局接待不少海外及

內地訪客，包括政府或非政府機構代表，彼此交流心得，分享經驗。此外，亦有

參與多個國際會議，就強積金制度發言。全年有關活動概述如下：

2003年 8月 13日至 15日

執行董事（投資規管）及高級經理（政策及發展）出席於澳洲開恩茲舉行的投資及

財經服務業聯會周年大會，與與會者包括澳洲當局就財經服務業的重要議題包括

資料披露的改革交換意見。

2003年 9月 24至 26日

營運總監（監管）出席於俄羅斯莫斯科舉行的經濟合作及發展組織私營退休金會議，

並在「俄羅斯當局面對的行政及資訊科技挑戰」討論環節中擔任主持人。

2003年 10月 16日

全國社會保障基金理事會副理事長高西慶先生率領官員到訪，行政總監及營運總

監（監管）向他們簡介強積金制度。

2003年 10月 17日

營運總監（監管）接待比利時國會外交及防衛委員會主席Mr Marcel Colla，向他簡

介強積金制度的特點及規管架構。
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2004

2003年 10月 30日

行政總監及執行董事（執法）接待中國常駐日內瓦代表團勞工參贊張國慶先生，向

他簡介強積金制度的運作。

2003年 12月 3日

中央人民政府勞動和社會保障部代表團到訪，營運總監（監管）向團員簡介強積金

制度的規管及管治事宜。

2004年 1月 16日

營運總監（監管）接待國際勞工組織亞太區代表野寺康幸先生，向他簡介強積金制

度的特點及規管架構。

2004年 2月 26日

執行董事（投資規管）前赴澳洲布里斯本，出席澳洲證券及投資事務監察委員會的

夏令研討會，就「香港退休保障基金披露制度的改革」發表演說。

2003年 9月至 2004年 3月

九個內地公務員培訓團到訪積金局。積金局向他們簡介強積金制度的運作。




