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(A)職業退休計劃

界定利益計劃 指不是界定供款計劃的職業退休計劃。

界定供款計劃 指一項職業退休計劃，而在該計劃下的利益款額，

純粹視乎：

a）有關成員向該計劃的基金所作（或就他而作）的供

款，以及任何該供款的已公布收益（而這收益可

有一個經保證的最低比率，但除此之外，在公布

前是不能確定的）；及

b）（如屬適當）該僱員的可享利益服務年資及年齡。

保險安排 指：

a）就一項職業退休計劃而與獲授權保險人訂立的協

議或安排，而根據該項協議或安排，該保險人須

負責管理該計劃；及

b）屬於職業退休計劃註冊處處長所訂立的規則中指

明類別的協議或安排。

成員 就一項職業退休計劃來說，包括憑藉以下關係或

協議而在該計劃下享有或預期享有利益的個人：

a）該人與該計劃的有關僱主（不論是以前的或現在

的）之間的僱傭關係；或

b）由該計劃的有關僱主與該人在過去曾是成員的另

一項職業退休計劃的有關僱主所訂立的協議，不

論該人是否該協議的一方當事人，

如屬適當，「成員」也包括已去世成員的遺產。

獲強積金豁免的職業退休計劃 指根據《強積金條例》第5條獲得豁免的職業退休計

劃。這類職業退休計劃的成員獲得豁免，無須遵守

《強積金條例》的規定。

職業退休計劃 在《職業退休計劃條例》第2（6）條的規限下，指符

合以下規定（但不屬任何只於受保人去世或遭遇身體

殘障時支付利益的保險合約）的計劃：

a）由一份或以上文書或協議構成的；及

b）其效用或能有的效用，是就一類或以上的僱傭關

係，以退休金、津貼、酬金或其他形式，向在有

實質報酬的僱傭合約下受僱（不論在香港或其他

地方）的僱員提供（或就該等僱員提供）在終止服

務、死亡或退休時支付的利益，

而凡文意容許，亦包括擬成立的這類計劃。
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職業退休豁免計劃 指已獲職業退休計劃註冊處處長根據《職業退休計

劃條例》第7條就其發給豁免證明書的一項職業退

休計劃，而就該證明書根據第12條所作的撤回並

未生效。

職業退休註冊計劃 指已根據《職業退休計劃條例》第18條註冊的職業

退休計劃。

職業退休計劃管理人 指：

a）就一項受信託所管限的計劃或匯集協議來說，指

有關的受託人；

b）就一項受保險安排所規管或構成保險安排主題的

計劃或匯集協議來說，指有關的保險人；

c）在其他情況下，指管理有關計劃及其資產的主要

負責人，但如該人只負責有關投資或保管該等資

產方面的事宜，則不在此列。

匯集協議 指符合以下條件的協議或安排：

a） i） 由單一項信託所管限；或

ii）受保險安排（包括屬同一類別或種類的一系列

保險安排）所規管或構成其主題；

b）適用於2項或以上的職業退休計劃，而每項計劃

均因這一適用性而：

i） 由上述信託所管限；或

ii）（如屬適當）受保險安排（包括屬同一類別的一

系列保險安排）所規管或構成其主題；

c）（如協議或安排是由上述信託所管限）在該協議或

安排下，其參與計劃的資產均歸屬於該協議或安

排（視屬何情況而定）的管理人；

d） （如協議或安排是由上述信託所管限）由註冊信

託公司所管理；

e）就該協議或安排及其各項參與計劃均有備存妥善

的帳目及紀錄；及

f）根據該協議或安排，可歸入每項參與計劃名下的

資產及其每項參與計劃的負債的價值，可以輕易

從上述帳目及紀錄中計算出來。

有關僱主 就一項職業退休計劃來說，指僱用某僱員因而使

他有權或可以成為該計劃的成員的僱主。

增補計劃 指將職業退休計劃重整，用以增補強積金規定的

權益。
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(B)強積金計劃

累算權益 就註冊計劃而言，指每一計劃成員於任何時間在

該註冊計劃內的實益利益的款額，該款額包括由該

計劃成員或就該成員作出的供款以及將該等供款作

投資的收入或利潤（但須將投資方面的損失計算在內）

所產生的款額。

核准匯集投資基金 屬保險單、認可單位信託或認可互惠基金，並且：

a）符合《一般規例》附表1第17（2）條所列出的規定；

及

b）獲積金局核准

的投資基金。

核准受託人 指獲積金局按照《強積金條例》第20條核准為受託

人的公司或自然人。

臨時僱員 指在根據《強積金條例》第2（2）條作出的命令中宣布

為就《強積金條例》而言屬臨時僱員的有關僱員。《強

積金條例》第2（2）條規定，如有關僱員：

a）從事某行業，而有一項公積金計劃就該行業獲註

冊為行業計劃；及

b）受僱於該行業並由僱主按日僱用或僱用一段少於

60日的固定期間；

則積金局可藉刊登於憲報的命令，宣布該等僱員就

《強積金條例》而言屬臨時僱員。

成分基金 就任何註冊計劃而言，指構成該註冊計劃並符合

《一般規例》第36條所列出的規定的基金，或組成該

註冊計劃一部分並符合《一般規例》第36條所列出的

規定的基金。

僱主營辦計劃 指：

a）在僱主並非公司的情況下，指只供該僱主的僱員

加入成為成員的註冊計劃；或

b）在僱主屬公司的情況下，指只供該公司或有聯繫

公司的僱員加入成為成員的註冊計劃。

行業計劃 指根據《強積金條例》第21A條註冊為行業計劃的公

積金計劃。行業計劃可以是為從事某一特定行業或

特定類別行業的人或為從事兩種或多於兩種行業或

類別行業的人（不論作為僱員或自僱人士）而設的。
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強制性供款 指：

a）根據《強積金條例》第7A或7C條須向註冊計劃支付

作為供款的款額；或

b）已轉移至註冊計劃並屬《豁免規例》附表2第5（1）

條適用的最低強積金利益。

集成信託計劃 指供以下人士加入成為成員的註冊計劃：

a）來自超過一名僱主的僱員；及

b）自僱人士；及

c）在另一註冊計劃中有累算權益而意欲將該等權益

轉移至首述的計劃的人；及

d）在《豁免規例》第2（1）條所指的職業退休豁免計劃

或職業退休註冊計劃中有利益並意欲將該等利益

轉移至首述的計劃的人，

但不包括行業計劃。

公積金計劃 指受信託管限並且符合以下說明的計劃：

a）其條款在一份或多於一份文件內列明；及

b） i） 訂定在計劃的成員達到退休年齡或有其他

訂明事情就他們發生時向他們支付金錢利益；

或

ii）訂定在成員於達到退休年齡之前或於上述事

情發生之前死亡的情況下，向其遺產的遺產

代理人或受益人支付金錢利益，

並包括建議中的公積金計劃。

註冊計劃 指根據《強積金條例》第21條註冊為僱主營辦計劃

或集成信託計劃或根據《強積金條例》第21A條註冊為

行業計劃的公積金計劃。
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有關僱員 指年滿18歲但未達到退休年齡的僱員。

有關入息 就：

a）有關僱員而言，指由或須由有關僱主作為該僱員

在該合約下的僱用的代價而（直接或間接）支付予

該僱員，並以金錢形式表示的任何工資、薪金、

假期津貼、費用、佣金、花紅、獎金、合約酬金、

賞錢或津貼（房屋津貼或其他房屋利益除外），但

不包括《僱傭條例》（第57章）下的遣散費或長期服

務金；

b）自僱人士而言，指按照《強積金條例》第46條所指

規例而確定的該人的入息。

計劃成員 就註冊計劃而言，指在該註冊計劃中有實益利益

的人。

自僱人士 指非以僱員身分收取有關入息的人，而該等有關

入息是源自該人在香港（全部或部分）生產貨品或提

供服務，或源自在香港從事向香港或香港以外地方

提供貨品或服務的營業。

服務提供者 就任何公積金計劃而言，指投資經理、計劃資產

的保管人或獲該計劃的受託人委任或聘用以為該計

劃提供服務的其他人，並包括獲該等經理、保管人

或其他人轉授提供上述服務的責任的人，但不包括

獲如此聘用為核數師、律師或精算師的人。

自願性供款 指按照《強積金條例》第11條向註冊計劃支付的

供款。
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(C) 簡稱

指

《一般規例》 《強制性公積金計劃（一般）規例》

金管局 香港金融管理局

強積金 強制性公積金

《強積金條例》 《強制性公積金計劃條例》

積金局 強制性公積金計劃管理局

諮詢委員會 強制性公積金計劃諮詢委員會

檢委會 強制性公積金計劃運作檢討委員會

《豁免規例》 《強制性公積金計劃（豁免）規例》

證監會 證券及期貨事務監察委員會


